RUS

¢.mista

¢.ozn.

podaci razitko (Mevars pervictpatypbi oprava)

Oznameni drzitele zaméstnanecké karty o zméné zaméstnavatele, pracovniho zarazeni
nebo o zaméstnani na dalsi pracovni pozici u stejného nebo dalSiho zaméstnavatele
OdgbuumansHoe u3BeLeHne Brnagenbua KapTbl LTATHOrO paboTHuka 06 mameHeHun paborogatens, 3a4ucrieHus Ha pabouyro
JOIMKHOCTb JNGO O LUTaTHOM TPYAOYCTPONUCTBE Ha ApYrov paboyeri nosvuuymm y aHanorndHoro nnbo gpyroro paborogarens

Tento tiskopis neni urcen pro drzitele zaméstnanecké karty, kteri maji volny pristup na trh prace (§ 98 zakona o zaméstnanosti) nebo musi mit pro vykon préace povoleni k za-
méstndni. JlaHHBIT 6/1aHK He IpeqHasHadeH JIA 06/1agaTenesi KapThl LITATHOTO pabOTHMKA, KOTOPble UMEKT CBOOOFHDII FOCTYI Ha PHIHOK TpyAa (maparpag (§) 98 3akona o

TPYHOYCTPOJICTBE) /IM60 FO/DKHBI UMETb [IA MCIIOJIHEHHA PAOOTHI paspelleHne Ha TPYHFOYCTPOJICTBO.

1. Udaje o oznamovateli (drziteli zaméstnanecké karty)

HaHHble o ocobe, koTOpasi nogana opuumanbHoe u3BeLyeHne (BnagenbLe KapTbl LUTAaTHOro paboTHuKa)

P¥ijmeni (¢pamununs):

Jméno (ums):

Datum narozeni (gata poxagexus):

Statni prislusnost (rpaxagaHcTtso):

Adresa pro doruc¢ovani, je-li
odliSna od mista pobytu:
(Aapec ansi BpyYeHus oYToBOM
KoppecrioHgeHunn, B TOM criy4ae, eciim
OH OT/In4aeTcs OT MecTa NpoXnBaHua Ha
TEPPUTOPUM CTPAHBI):

2. Ohlasovana zména (zaskrtnéte jednu z uvedenych moznosti):

U3meHeHune, o KOTOPOM npegocTtaBrisieTcs odmuuaanoe un3BeLjeHume (33'-IepKHMTe OAHY N3 yKa3aHHbIX BO3MO)KHOCT6M7.'

Vyberte pouze jednu moznost; nezvoleni zadné z moznosti nebo zvoleni nékolika moznosti ma za nasledek, Ze se na toto

oznameni pohlizi jako by nebylo u€inéno! (Moxanysicra, BeiGepute TonbKo 0AHY BO3MOXHOCTL. B Criyuae HeBbIGopa KaKoyi-HUGYb U3 BOIMOXHOCTEY]
1mbo BbIbOpa HECKOIbKMNX BOSMOXHOCTEN BO3HUKAET TOT pe3ynbTar, YTo aHHoe o(huumaibHOe N3BeLUEeHNe paccmaTpuBaeTcs Tak, kak ecriv bbl OHO He Oblio 0CyLLECTBIEHO!)

[ ] Zména zaméstnavatele (1sverenne pabotonarens)

D Zména pracovniho zarazeni (mista vykonu prace, druhu prace) u sou¢asného zameéstnavate-
le (usmeHenne sauncrienns Ha pabodyro JOMKHOCTb [MecTa UCHONHeHNs paboThl, BUAA paboTbl] Y HbIHELUHEro paboTonarers)

Kromé dosavadniho pracovniho mista hodlam byt zaméstnavan i na dalSi pracovni
|:| pozici u svého sou¢asného zaméstnavatele (Momumo HbiHe cylecTByrolero paboyero mecta, s
cobupatocb ObiTb LUTATHO TPYAOYCTPOEHHBIM 1 Ha ApYrovi paboyevi no3uLmm y CBOEro HblHeLIHero paborogarers)

Kromé dosavadniho pracovniho mista hodlam byt zaméstnavan i na dalSi pracovni
|:| pozici u jiného zaméstnavatele (Momumo HbiHe cylecTsyroLero pabodero Mecta, s cobuparck ObiTb

LUTATHO TPYAOYCTPOEHHLIM 1 Ha Apyrov paboyert nosuumun y apyroro paborogarersi)

Nez prejdete k dalSi ¢asti, prosim, prectéte si peclivé nasledujici upozornéni (lpexae, yem BbI

nepevigete K creayroLLel 4acTu, rnoxaryyicta, BHUMateslbHO NpoYnTarTe criedyroLlume npeayrnpexaeHus):

a. Ohlasit nékterou z vysSe uvedenych zmén miize pouze drzitel zaméstnanecké karty, nejste-li drzitelem zamést-
nanecké karty, zmeénu ohlasit nemUzete. (Caenatb ogpmumanbHoe n3BeLyeHne 0 KakoM-Hubyab 13 BbiLLeyKa3aHHbIX U3MEHEHN
MOXeT TOMbKO Brafernel KapTbl LWTaTHOro paboTHuKa; B TOM Crlydae, ecriv Bbl He SIBIsieTeCk BaaenbLeM KapTbl LTaTHOro paboTHUKa,
caenatb ouumansHoe nsselyeHne 06 N3MeHeHNN Bbl He MOXeTe).
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b. Zménu jste povinen(a) ohlasit 30 dnu predtim, nez zména nastane. (Bu 06s3aHbl caenats opuumansHoe nssellerue o6
nameHeHun 3a 30 gHeV 4O TOro, Kak uSMeHeHne npon3onaerT).

C. Zménu zaméstnavatele nebo zaméstnavani u dalSiho zaméstnavatele nejste opravnén(a) ohlasit, po-
kud budoucim zaméstnavatelem je agentura prace. (OgpuuynansHoe usseljeHne 06 n3MeHeHUn Bbl He UMeeTe
npaBa nogartb B TOM cflyyae, ecriv 6yaywmm paboronarernem siBsieTcs TpygoBoe areHTcTBo). Ovéfit, zda zaméstna-
vatel je agenturou prace, Ize v evidenci agentur prace: (lMposepuTsb TO, ABRSIETCS M paboTogarerib TPYA0BLIM areHTCTBOM, MOXHO B
PEMMCTPALMOHHO-YHETHOM NepeyHe TPYAOBbLIX areHTCTB, KOTOpPbI aBnsieTcs qocTynHeimM): https://portal.mpsv.cz/sz/obcane/zpr_prace

d. Zménu zaméstnavatele nelze ohlasit, pokud neuplynulo 6 mésict od prevzeti Vasi prvni zaméstnanecké kar-
ty. (U3BelyeHne 06 nameHeHUn pabotogatenis Henb3sl NoAaTb B TOM Crlyyae, ecriv He npolusio 6 MecsiyeB ¢ MOMeHTa
nony4eHus1 Baleri nepBoii kapTbl wWTaTHoro paborogartens). Toto neplati, jestlize doslo k rozvazani pracovniho
poméru s dosavadnim zaméstnavatelem vypovédi z nékterého z divodu uvedenych v § 52 pism. a) az e) zako-
niku prace nebo dohodou ze stejnych dlvodd nebo okamzitym zruSenim dle § 56 zakoniku prace nebo zruSenim
pracovniho poméru zaméstnavatelem ve zkuSebni dobé. Tyto dlvody jste povinen prokazat. (3ro npasuno e
AehchyeT B TOM ci1y4ae, eCliv rpon3oLLI10 OKOHYaHne TpyaoBbIX OTHOLLEHWUHN C A0 cux nop cyLjecTsyroLnm paﬁoroaareneM nytem nogayin
3asIBlIEHUsI O PaCTOPXKEHWUM [JOroBopa Mo Kakou-Hubyab U3 NpuYuH, ykasaHHbIX B MOANYHKTax a) - e) naparpaga (§) 52 Koaekca 3akoHoB o
Tpyae, méo nyTem 3akrio4eHus cornatlleHns rno aHanorn4HbIM npu4nHam, 6o nytem HemearieHHOro aHHynnpoBaHus B COOTBETCTBUN C
naparpacpom (§) 56 Kogekca 3akoHoB o Tpyae, nnbo nyTem aHHYnMpoBaHUs TPYAOBbIX OTHOLLEHWUI CO CTOPOHbI paboTodaTtersisi B TeHeHne
WCIbITateslbHOro CcpokKa. Hanuune gaHHbIX NPUYnH Bbl 06513aHbI aoxaaarb.)

3. Ciselné oznaéeni pracovniho mista v Centralni evidenci volnych pracovnich mist obsadi-
telnych drziteli zaméstnanecké karty (dale jen ,,EVPM“): (4ugpposoe o6osHaueHne Hosoro pabodero

mMecTa B LieHTparibHOM perncTpaumoHHO-yHETHOM rnepeqHe cBobogHbIX pabounmx MecCT, KOTopble MOryT ObiTb 3aHSTbI
BriagenbLeM KapTbl LUTAaTHOro paboTHuka (ganee nmeHyemoe TorbKo Kak ,EVPM®):

4. Nazev zaméstnavatele, u kterého budete zaméstnan(a):
HanmeHoBaHune pabotogarerns, y KoToporo Bbi 6ygete wraTHO Tpy[oyCTPOEHbI:

Zaméstnavatel:
(Paboroparerns):

Telefonni kontakt na zaméstnavatele:
(TenegoHHbIVI KOHTaKT A1 CBSI3U ¢ paboTogarenem):

5. Charakteristika nového pracovniho mista (Xapakrepucruka Hosoro pabouero mecta):

Druh prace:
(Tvn paborbl):

Misto vykonu prace:
(MecTto ncnonHexnsi pabotbi):

6. Presné datum, ke kterému se ma zména uskutecnit (Tosas gara roro, korga nsmerenne fomHo 6biTs ocywecTaneHo):

Toto oznameni musi byt podano nejpozdéji 30 dnu predtim, nez se ma

planovana zména uskute€nit, jinak se k nému nepfihlizi! (Jan+oe opuunansroe
n3BeLLeHne JOIMKHO bbITb Mo4aHo He nosaHee, Yem 3a 30 AHeV 40 TOro, Kak 3aniaHnpoBaHHOE U3MEHeHne
JAOMKHO bbITb OCYLLECTBIIEHO, MHaYe ouLManbHOe U3BELUEHNE He MPUHUMAETCS BO BHUMaHWe !)

7. K tomuto oznameni jste povinen(a) predlozit:
K gaHHomy ogpuumansHoMy u3BeLLeHUo Bbl 06513aHbl NpunoxXuTe crneayowme JOKYMEHTbI:

(a) Doklad o tom, ze Vas dosavadni pracovnépravni vztah trva, nebo ze skongil, a ke kterému dni
(ﬂOKyMeHT O TOM, 4TO Baiun A0 cnx riop cywjectBsyroLine TpyJoBble OTHOLLUEeHWA MPOAOIIKATCA UITN Xe 3aBepLUnsiincb, 1 ecrin
OHU 3aBepLUNIINCb, TO K KaAKOMY UMEeHHO [{HfO) .1

Takovym dokladem muze byt (Takum gokyMeHTOM MOXET ObiTb):

Potvrzeni dosavadniho zaméstnavatele (noarsepxaenne (cnpaska) HbiHewwHero pabotogarens), dohoda o ukongeni pra-
covnépravniho vztahu (cornawenne 06 okoHuaHum Tpyaoseix topuanuecknx otHowenwi), vypoved dana zameéstnavatelem
(OOKYMeHT 0 pacTopxeHun Tpy[OBOro [AOroBopa, KoTopbiii 6bi u3gaq pabotogatenem), Vypovéd dana zaméstnancem, ze kte-
ré vyplyva, Ze ji zaméstnavatel pfijal (gokyment o pactopxermn Tpynosoro gorosopa, koTopoe 6biI0 MHULMMPOBAHO LUTATHBIM
paboTHMKOM, 13 KOTOpOro criedyer, yTo paboTogarens ero npuHan), 0znameni o okamzitém zruSeni pracovniho poméru ve
zkusebni dobé (oguumansHoe cooblyeHmne o HemeaneHHOM aHHYNMPOBaHNM TPY/OBbIX OTHOLLEHMIA B paMKax UCTbITAaTeNbHOro nepuoaa),
pripadné vyplatni paska za posledni mésic (umm xe, BosmoxHo, Begomocts o0 Bbinnare 3apaboTHOM NNaThl 3@ NOCEAHWIA MECAL]).
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(b) Pracovni smlouvu, dohodu o pracovni ¢innosti, smlouvu o smlouvé budouci pracovni nebo o
budouci dohodé o pracovni ¢innosti uzavienou pro vykon prace na novém pracovnim misté. Smlou-
va musi byt uzaviena pro vykon prace na volném pracovnim misté, které jste vySe uvedi(a), tedy musi

Z ni byt patrno nasledujici: (Tpygososi gorosop, cornawenmne o Tpy[oBOI AeATeNLHOCTH, AOroBop o byaylwem paboyem
gorosope nnbo o byayujem cornaweHun o TPYAOBOM [AeATeNbHOCTH, KOTOPbIe BbiIN 3aK/I0YeHb! AN BbINOMHEHNS paboThbl Ha
HoBoM paboyem mecTe. []oroBop bl 3aKtoyeH 115 BLINONHeHus paboTsl Ha cBO60AHOM paboyem MecTe, KoTopoe Bel ykasanu seilue, T
€CTb, 13 HEro JJOSIKHO BbITb OYEBUAHO CrEAYIoLLee):

[]

* misto vykonu prace ve smlouvé musi byt shodné s mistem vykonu prace uvedeném v EVPM (mecto pa6orsi
B JOroBOpe AOMKHO CoBMafaTb C MECTOM BbIMONHEHUs1 paboTbl, KoTopoe ykasbiBaetcsi B EVPM)

 druh prace uvedeny ve smlouvé se musi shodovat s druhem prace uvedenym v EVPM (tun pa6otei, ykasanHsii
B JOroBope, JOIKeH coBnaaatk ¢ BugoM paboTbl, KOTOpbI yka3biBaetcsi B EVPM)

« doba, na kterou ma byt pracovnépravni vztah uzavien, se musi shodovat s dobou uvedenou v EVPM
( nepuog, Ha KOTOprI;I TpyAoBble ropuanveckne OTHOLLEeHNA 6blm 3aKrtyeHsbl, 4OrmKeH coBnagatb ¢ BUAOM pa6orb/, KOTOprﬁ YKa3blBaeTcs B EVPM, )

* vySe mzdy uvedena ve smlouvé nesmi piekrocit jeji maximalni vysi uvedenou v EVPM (pasmep sapaborHoii
nnarkl, ykasaHHbIVi B JOroBOpe, He MOXET MPEBbLICUTL ee MakCuMarsibHbIV pa3Mmep, KOTOpbin yka3biBaetcs B EVPM)

« pracovni uvazek se musi shodovat s pracovnim tvazkem uvedenym v EVPM (pa6ouas craska gonxHa
cooTBeTcTBOBaTL paboyeli cTaBke, KoTopas ykasbiBaetcs B EVPM)

m dale v pfipadé zmény zaméstnavatele musi byt z uzaviené smlouvy patrné, Ze odména za vykonanou praci
nebude niZsi nez zakladni sazba minimalni mzdy (s cryvae usmenenus paborogarens us saknoueHHoro forosopa 4OMKHO BbiTb
OYEBUAHO, YTO BOHArDaXAEHNE 33 BINONHEHHYIO paboTy He ByaeT Bonee HU3KUM, HEXenn Ba30Bas CTaBKka MUHMMATNLHOM 3apaBoTHOM nnaTsi)

m dale v pfipadé zmény zaméstnavatele musi byt z uzaviené smlouvy patrné, ze tydenni pracovni doba nebude
kratSi nez 15 hodin. (s cnyuae nsmenenuns paboroaartens s 3akmoyeHHOTO 4OrOBOPA [JOMKHO BbiTb OYEBUAHO, YTO eXeHenenbHoe
pabouee Bpemsi He byaet bonee KOpoTkuM, Hexxenu 15 yaco)

(c) Pisemné prohlaseni budouciho zaméstnavatele, Zze mate odbornou zpUsobilost pro vykon pozado-
vaného zaméstnani, je-li takova odborna zplsobilost zaméstnavatelem vyZzadovana nebo vyplyva z prav-

nich predpisU. (Micsmentoe ogpuumansHoe 3asBnenmne Bawwero 6yaywero paboTogaTesns 0 TOM, 4To Bkl 0bniaaaeTe NpogeCCHoHanbHOI
KOMIMETEHTHOCTbIO /17151 BbIMOSTHEHWS] TPEBYEMOro LUTATHOMO TPyAOYCTPOVCTBA, B TOM Crly4ae, eCiv Takasl ipogheccuoHarnbHasi KOMNETEHTHOCTb
TpebyeTcsi paboTtogatenem Moo cresyeT U3 IpUANYECKUX NPeanUcanHmni).

1 O O OO0 0O O

Vzor pisemného prohlaseni zaméstnavatele je dostupny na internetovych strankach Ministerstva vnitra (www.
mvcr.cz) v sekci ,CIZINCI-FOREIGNERS®, podsekci ,N&které naleZitosti Zadosti“ v rubrice ,Ostatni formulare*
(https://www.mvcr.cz/clanek/obcane-tretich-zemi-nektere-nalezitosti-zadosti-formulare-zadosti.aspx) [O6pasey
NMNCbMEeHHOro Od)MLlMaJ'IbHOI'O 3asBlieHns pa60To,anenﬂ ABIIAETCA [OCTYNHbIM Ha UHTEPHET-CTpaHnuax Bab-caiTa MMHMCTepCTBa
BHYTpeHHux fen (Www.mvcr.cz) B cexuymm “CIZINCI-MIHOCTPAHLbI", noacekumy “HekoTopble hopmaribHbie BOMPOCk! 3asiBeqns’”, B
pybpuke “OctanbHbie gpopmynaps” (hitps://www.mvcr.cz/docDetail.aspx?docid=21672758&doctype=ART)]

8. Upozornéni (MpeaynpexaeHne):

Nepredlozeni nékteré z nalezitosti uvedené shora pod pismeny (a), (b) nebo (c) ma za nasledek, Ze se na toto oznameni
pohlizi jako by nebylo u€inéno. (HesbinonHeHue kakoro-HnbyAb U3 hopMaribHbIX TPeboBaHUM, yKazaHHbIX BbILLE 104 MyHKTamu (a),
(b) nubo (c), npuBoanT Kk TOMy pe3ynbTary, YTo JaHHOe ouuManbHoe n3BeLeHne byaeT paccMaTpuBaTbCs Kak HEOCYLLECTBIIEHHOE).

Neprokazuiji-li doklady uvedené pod pismeny (a) a (b) hodnovérné skute¢nosti v nich uvedené nebo nejsou-li spinény
shora uvedené podminky, hledi se na oznameni jako by nebylo u€inéno. (B tom criyyae, ecnv foKyMeHTbI, yKkazaHHble noj
nyHKTamu (a) n (b), AOCTOBEPHO He rnoagreepxxgart d)aKTI/I‘-IECKMe O6CTOFITe.I'IbCTBa, KOTOpPbIe B HNUX yKa3aHbl, NJin XXe B TOM Clly4ae,
€CJIN He UCTIOJIHeHbI BbillieyKa3aHHble yCI10BUA, odmumaanoe n3BelyeHvne 6ygeT paccmatpuBaTbCA Kak HeocyLueCTBneHHoe).

Pracovni smlouva, dohoda o pracovni ¢innosti nebo smlouva o téchto smlouvach budouci musi byt podepsana obéma
stranami, tedy Vami i zaméstnavatelem. (Tpygosori gorosop, cornaiuenne o TpyRoBovi AesTenbHOCTY b0 JOroBOP O AaHHLIX
byayLumx goroBopax AoimkHb! bbiTh nognucaHel obenmy cTopoHamu, To ecTb, Bamu u pabotoaatenem).

9. DalSi pokyny a informace (JonosnHutenbHbie MHCTPYKLMM 1 HGopMaLnm):

1. Toto oznameni vypliite latinkou (nikoliv azbukou ¢i jinym pismem), strojem nebo hlilkovym pismem a v ¢estiné.
HaHHoe oguumansHoe n3BeLleHne 3anonHuTe IaTUHCKUMKN ByKBamu [HO HM B KOM criy4ae He BykBamu kupurinuvubl inbo gpyrumm
bykBamu], MalWMHOMUCLIO JIN6O NeYaTHbIMU ByKBaMu 1 Ha YELLUCKOM.

2. Oznameni vyplite ve vSech jeho rubrikach a prilozte k nému vSechny shora uvedené nalezitosti. K pozdé&jsSim dopl-
nénim nemusi byt pfihlédnuto. OgpuymansHoe nsseiyeqmne 3anonHuTe Bo Beex ero pybpukax v MpucoeauHUTE K Hemy BCe BbilieyKa3aHHbIe
¢hopmansHble npunoxeHus. [lononHexus, Kotopble 6yayT caenaHs! Mo3aHee, He 0653aTenbHO AOMKHbI BbiTb MPUHSITH K CBEAEHUIO.

3/4


http://www.mvcr.cz
http://www.mvcr.cz
https://www.mvcr.cz/clanek/obcane-tretich-zemi-nektere-nalezitosti-zadosti-formulare-zadosti.aspx
http://www.mvcr.cz
https://www.mvcr.cz/docDetail.aspx?docid=21672758&doctype=ART

3. Toto oznameni spole&né se v&emi pfilohami doruéte Ministerstvu vnitra CR nebo nékterému jeho pracovisti (kontakty na
pracovisté naleznete https://www.mvcr.cz/clanek/sluzby-pro-verejnost-informace-pro-cizince-kontakty.aspx), a to osob-
né, postou, do datové schranky (6bnaawp), elektronicky se zaruéenym elektronickym podpisem. (JanHoe oduuuansHoe
13BELLEHMe COBMECTHO CO BCeMM NpuIoXerusmy nepeaaite B MuHNCTEPCTBO BHyTpeHHUX aen YeLuckovt Pecrybmvku inbo B kakoii-Hnbyab U3 ero ¢oumarnos [KoHTakTs! punnana
Bbl HalgeTe 3gech: https://www.mvcr.cz/clanek/sluzby-pro-verejnost-informace-pro-cizince-kontakty.aspx], a nmenrHo, nnuro, no noyrte, Yepes ALWMK creynanbHoONA 3NeKTPOHHON
noytsl (6bnaawp) nnm no 06LIYHON IEKTPOHHOM MOYTE C 38BEPEHHON SIEKTPOHHOW NOAMUCHIO.

4. VVdechny pfilohy tohoto oznameni musi byt pfedloZeny v originale nebo v Ufedné ovérené kopii, pfipadné preve-
dené do elektronické podoby cestou autorizované konverze. Listiny vyhotovené v jiném nez ¢eském nebo sloven-
ském jazyce musi byt pfedloZeny s ufedné ovéfenym prekladem do jazyka Ceského. Bce npunoxenns gaHHoro ogpuumansHoro
W3BELLEHNST JO/MKHbI ObiTb NPeAoCTaBeHbl B opurinHane nbo B ghopmMe ohuumanbHO 3aBepeHHONM KOMUM, Ui Xe, B Crlydae HeobxoammocTy,
nepeBefeHHbIMU B ANTEKTPOHHYHO d)opmy nyrem aBTOpM&‘OBaHHOﬁ KOHBepCUH. ,ﬂOKyMeHTbI, KOTOpble COCTaB/ieHbl Ha APYroM, HeXxerlin YeLLUCKOM
mbo C/i0BaLKoM, A3blKke, AOIMKHbI bbITb npegocrtaBlieHbl C odmunaano 3aBEepPeHHbIM nepeBOQOM Ha A3bIK YeLUCKNMN.

5. Nejsou-li v dobé doruceni tohoto oznameni splnény zakonné podminky (viz vyse), nejsou-li k nému v okamziku jeho
doruceni pfedlozeny veskeré nalezitosti, pfipadné tyto nalezitosti neprokazuji spinéni shora uvedenych podminek nebo
neni-li toto oznameni fadné vyplnéno, pohlizi se na néj, jako by nebylo uc¢inéno. To mlze vést i k zaniku Vasi zamést-
nanecké karty. B tom crnydae, ecnv B nepuos BpyYeHUs JJaHHOro OGMUMATbHOTO U3BELUEHMS BbIMOMHEHb! 3aKOHHbIE YCII0BUSI (CMOTPU Bbille), a
TaKkxe B TOM criy4ae, eCiin K HeMy He [purioXeHbl BCe d)opmaanble AOKYMEHTbI, UIN Xe, BO3MOXHO, eC/in [aHHble d)OpMaﬂbele AOKYMEHTbI HE
A0Ka3bIBaKOT BbINOJIHEHNE BbllLEeyKa3aHHbIX yCJ'lOBMI;I, a TaKXxe B TOM cry4ae, ec/inm JaHHoe ocpwuwaanoe n3BeLLeHNe He SABIIFeTCd HagneXalymm
06pa3om ohopMIieHHbIM, OHO paccMaTpuUBaeTcs TaK, Kak ecrin 6bl OHO He 6bINI0 NPEeROCTaBNeHO. 3TO MOXET MPUBECTU U K aHHYITUPOBAHUIO
Baluevi kapTel WTATHOrO paboTHMKA.

6. Ministerstvo vnitra (Odbor azylové a migracni politiky) Vas i Vaseho budouciho zaméstnavatele bude do 30 dn( in-
formovat, zda byly spinény zakonné podminky pro ohlaSeni pozadované zmeény. Za€it pracovat na shora uvedeném
pracovnim misté muzete az v okamziku, kdy Vam nebo zaméstnavateli bylo oznameno spinéni zakonnych podmi-
nek, a to nejdfive dnem uvedenym v tomto oznameni. Munucrepctso BHyTpeHHUX Aen (JenapTaMeHT no nonutuke NpegocTasneHns
ybexwLya n murpaynoHHow nonutuke) bynet Bac u Baiuero pabotogatensi B Tevyenne 30 gHev uHgpopmmpoBats, Bbiriv fin BbIMOMHEHbI 3aKOHHbIE
ycnosunsa Ana nogayn n3BeLyeHnsa OTHOCUTEerNIbHO Tpe6yeM0r 0 n3meHenns. Hayatb pa6orarb no BbllleyKa3aHHOMY pa6oqemy MecTy Bbi moxeTe
TONbKO B TOT MOMEHT, Korga Bam nnbo paborogartento 66110 oghpuLmanbHO coobLyeHo 06 UCMONTHEHNN 3aKOHHbIX YCIIOBUM, a UMEHHO, He
paHee, 4YeM B €Hb, yKa3aHHblﬁ B 4aHHOM Od)MLlMaﬂbHOM n3seLyeHunu.

7. Ministerstvo vnitra je spravcem osobnich Udaji uvedenych v tomto oznameni a jeho pfilohach, tyto idaje shromaz-
duje v souladu se zakonem €. 500/2004 Sb. spravni fad, a v souladu se zakonem ¢. 326/1999 Sb., o pobytu cizinci na
uzemi Ceské republiky a 0 zméné nékterych zakon(. Osobni Udaje jsou uchovavany po dobu stanovenou podle pravidel
uvedenych v § 160 zakona ¢&. 326/1999 Sb. Ve vztahu k uvedenym osobnim tGdajim mate pravo: a) na opravu nepres-
nych osobnich udajd, které se Vas tykaji; b) na doplnéni nelplnych osobnich Gdajl, které se Vas tykaiji; ¢) na provedeni
vymazu osobnich Udajl, pokud byly shromazdény protipravné; d) na omezeni zpracovavani udaju za podminek uvede-
nych v ¢l. 18 Obecného nafizeni o ochrané osobnich Udaju (GDPR); e) na podani stiznosti dozorovému ufadu, kterym je
Urad pro ochranu osobnich adajt, Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7. Munucrepctso sHyTpentmx aen Yewuckoit Pecnybrnkm sensetcs
OpraHoMm, KOTOPbIi yrpaBrsieT NNYHbIMU JaHHBIMY, YKa3aHHbIMU B JaHHOM OULMATbHOM M3BELUEHNA U €r0 NPUIIOXEHUSIX, 3TN [aHHbIe MUHUCTEPCTBO COBUPaET B
cootBeTcTBUM C 3akoHoM Homep 500/2004 (CoopHuMK 3akoHoaaTernbHbIX akToB Heluckoi Pecrybrvikv), AGMUHUCTPATNBHOIO KoAeKca, U B COOTBETCTBUM C 3aKOHOM HOMED
326/1999 (CbopHuk 3akoHogaTenbHbix akToB Heluckon Pecrybnukn), ,O npebbiBaHum nHOCTpaHLeB Ha Tepputopum Yeluckon Pecrybnvku n 06 M3MEHEeHUM HeKOTOPbIX
3aK0HOB". [lepCoHanbHbIe aHHbIE COXPaHSIOTCS B apX1Be B TEYEHWUe NMepuoaa, KOTOPbIN yCTaHOBMIEH B COOTBETCTBUM C npaBunamy, ykasaHHeIMM B naparpage (§)
160 3akoHa Homep 326/1999 (CbopHuk 3aKkoHopaTenbHbIx akToB Yeluckovi Pecriybnuku). [lo OTHOLEHUIO K yKa3aHHbIM NepcoHasnbHbIM AaHHbIM Bbl umeeTe npaso:
a) Ha ucripaBreHne HEeTOYHbIX MepCoHabHbIX AaHHbIX, KOTOpble Bac kacatotcsi; b) Ha 4ononHeHne HernonHbIX MepcoHanbHbIX AaHHbIX, KOTOpble Bac kacarotesi; ¢) Ha
OCYLLECTBIIEHNE YAaneH!sl NepCOHabHbIX AaHHbIX, €CIM OHYM bl coBpaHbl MPOTMBONPaBHLIM 06pa3om; d) Ha orpaHn4eHne obpabaTbiBaHUs AaHHbIX MPY YCIIOBUSIX,
yKa3saHHbIX B cTaTbe 18 [eHepanbHoro pernameHTa 0b oxpaHe nepcoHanbHbix gaHHbIX (GDPR); e) Ha nogaqy xanobbl Hag30pHOMY AenapTaMeHTy, KOTOPbIM SBISIeTCs
[JenapTameHT no oxpaHe nepcoHanbHbIX AaHHbIX, ynuya lMognonkoBHuka Coxopa (Pplk. Sochora) 27, 170 00 lpara 7.

10. Podpis oznamovatele (lMoanuce ocobel, koTopasi nogaet oghuLmnanbHOe U3BELLEHUNE):

Svym podpisem potvrzuji Uplnost a pravdivost Udaju uvedenych v oznameni. (Ceoevi nognvceio s nogTeepxagato
MOJSTHOTY U NPaBANBOCTbL MHpOPMALIMK, KOTOPasi yKasblBaeTcsi B OQULINAaIIbHOM U3BELLEHUN).

Misto (MeCTO) .......ccveevveeeieieieieeeeeee e

Dne (ata) ....cccooeveeeeeeeeeeeeeeeeee

Podpis (Mognuce)?

1.V pfipadé, ze Vam byla zaméstnanecka karta vydana podle § 42g odst. 3 zak. €. 326/1999 Sb., tedy jako vyslanému zaméstnanci nebo statutarnimu organu i
spolecnikovi obchodni korporace pro vykon prace v predmétu ¢innosti této korporace, jste povinen tuto nalezitost predlozit pouze tehdy, pokud jste k vykonu prace
pro tuto korporaci uzaviel pracovnépravni vztah podle zakoniku prace [zakon €. 262/2006 Sb.]. B tom cry4ae, ecnv kapta wrarHoro paboTtHuka bbina BbigaHa Bam B
COOTBETCTBUM C MONOXEHUAMM NyHKTa 3 naparpagha (§) 42g 3akoHa Homep 326/1999 (CbopHuk 3akoHoaaTernbHbIX akToB Yelckov Pecnybmvku), To ecTb, Kak KOMaHAUPOBaHHOMY
TaTHOMy paboTHUKY, TMbO Kak CTaTyTHOMY OpraHy, Wiu e Kak KoMnaHbOHY KOMMEPYECKOW Kopriopauuv Ans BbiMomHeHNs paboTel B paMKax npeameta AesTerbHOCT AaHHON
Kopriopawmm, Bbl 006513aHb! AaHHYH0 (hopMarnbHyo MHEOPMALMI0 NPEAOCTaBUTb TOMLKO B TOM Crly4Yae, eCiiu Bbl 41151 BbINOTHEeHs1 paboTkl B 013y AaHHOM KOpropauuy 3aKmoumm
TPY/0BbIE IOPUANYECKNE OTHOLLIEHUSI B COOTBETCTBUM C Nonoxenusimu Koaekca 3akoHoB o Tpyze [3akoH Homep 262/2006 (C60opHuK 3akoHoaaTerbHbIX akToB YeLuckou Pecrybmku)].

2.V pfipadé, Ze je oznameni podavano v zastoupeni oznamovatele, je tfeba k oznameni pfedloZit téZ pisemnou plnou moc, kterou by bylo zastoupeni prokazano.
B tom cniyqae, eciv oguumansHoe u3seLyeHne nogaetcsi ocoboui, koTopasi SIBrsieTcs npeAcTaBuTenieM ocobbl, KOTopasi IPeAoCTaBnseT opuLmabHoe U3BELLEHNe, HeobxXoaumo
TaKxKe NMPUIOKNTb K 0hULMaribHOMY U3BELUEHMIO U MUCbMEHHYIO JOBEPEHHOCTb, KOTopasi bbl JOKa3biBaria npaBo Ha NpeACTaBleHNe MHTEPECOB.


https://www.mvcr.cz/clanek/sluzby-pro-verejnost-informace-pro-cizince-kontakty.aspx
https://www.mvcr.cz/clanek/sluzby-pro-verejnost-informace-pro-cizince-kontakty.aspx

Prohlaseni zaméstnavatele o odborné zpusobilosti cizince k vykonu poiadovgného
zaméstnani dle § 42g odst. 8 zakona ¢. 326/1999 Sb., o pobytu cizinci na uzemi Ceské
republiky a o zméné nékterych zakonu.

Udaje o zaméstnavateli: Jméno, pfijmeni a pracovni zarazeni osoby
opravnéné jménem zaméstnavatele (pravnické
osoby) toto prohlaSeni vydat:

se sidlem

IC:

Timto v souladu s § 42g odst. 8' zakona &. 326/1999 Sb., o pobytu cizinctl na Gzemi Ceské republiky a 0 zmé&né nékte-
rych zakon(, ve znéni pozdéjsich predpist, prohlaSujeme, Ze tento cizinec(ka):

Pfijmeni a jméno:
Narozen(a):

St. pfislusnost:

ma odbornou zpusobilost podle § 42g odst. 2 pism. c) 2 zak. ¢. 326/1999 Sb. k vykonu prace
na pracovnim misté:

Uvedte, prosim, druh vykonavané prace

V dne

podpis osoby opravnéné jednat za zamést-
navatele a otisk jeho razitka

Toto prohlaseni je nezbytné k oznameni predlozit, jestlize odborna zpulsobilost vyplyva ze zakona (napfiklad u fidicd,
svarecl) nebo jde o regulované povolani (napfiklad u Iékafd a zdravotnického personalu, masérd) nebo v pfipadé, ze
zaméstnavatel pfi ohlaseni volného pracovniho mista uvedl pozadavek na uroven vzdélani (ve vétSiné pfipadud s vyjimkou
zakladni skoly) &i jiné odborné znalosti uchazece.

Ministerstvo vnitra bude doklad pfimo prokazujici odbornou zpusobilost vyzadovat v fizeni o Zadosti o prodiou-
zeni doby platnosti zaméstnanecké karty, nebyl-li takovy doklad cizincem predlozen jiz dfive. Z tohoto divodu pfipadné
uvedeni nepravdivych informaci v tomto prohlaseni bude mit pfinejmensim za nasledek neprodlouzeni nebo zruseni
platnosti zaméstnanecké karty, jiz je cizinec drzitelem.

1. Dle § 42g odst. 8 zak. €. 326/1999 Sb. je cizinec povinen k oznameni zmény zaméstnavatele nebo zaméstnavani na dalSi pracovni pozici
predlozit mimo jiné i prohlaSeni budouciho zaméstnavatele, Ze ma pro vykon poZadovaného zaméstnani odbornou zpusobilost podle § 42g
odst. 2 pism. c) téhoz zakona.

2. Dle § 42g odst. 2 pism. c) zak. €. 326/1999 Sb. je Zadost o vydani zaméstnanecké karty opravnén podat cizinec, pokud ma odbornou
zpUsobilost pro vykon pozadovaného zaméstnani a tato podminka vyplyva z charakteru zaméstnani nebo ji stanovi mezinarodni smlouva,
zejména
1. ma pozadované vzdélani; v oddvodnénych pfipadech, zejména v pfipadé dlvodnych pochybnosti, zda cizinec méa pozadované vzdélani
nebo zda toto vzdélani odpovida charakteru zaméstnani, je na zadost ministerstva povinen prokazat, Ze jeho zahrani¢ni vzdélani bylo uzna-
no pfisludnym organem Ceské republiky,

2. ma pozadovanou odbornou kvalifikaci, pokud je podle zvlastniho pravniho pfedpisu vyzadovana, a
3. spliiuje podminky pro vykon regulovaného povolani, jde-li o takové povolani.
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